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Svaki Eagle ima svoju viziju i svoj
prihvaca s potpunom sigurnoscul.

Dogadaiji koje provedem sa FBO-ima uvijek bude u meni osje¢aj nade,
ushi¢enja i motiviranosti. Kad sam napustio Pattayu, koje je bilo mjesto
dogadaja ovogodiSnjeg Eagle Manager's Retreata, o¢aralo me koju
snagu moze imati podjela iskustava i vjere.

Ponijela me raznolikost ovogodisnjih predavaca i pokazala kako unato¢
mnostvu izazova s kojima se svi vi suoGavate, vasa vjera u Forever
je stalna i nepokolebljiva. Imali smo priliku slusati osvrte ne malog
broja zanimljivih osobnosti — to je odli¢an pokazatelj, kako mudrost
nije posliedica godina, Skolske spreme ili struke. Mudrost se krije u
iskustvima i poduci ljudi s razli¢itim pozadinama.

Dok najveci broj ljudi ne poznaje mali i skroman narod Burkine Faso,
gdje su prosjecni prihodi 75 dolara mjesecno, nas prijatelj Issiaka Waogo
nas je prosvijetlio o znadenju ZASTO. One je ustrajao unato& svim
potesko¢ama, ne samo zato da bi pokrenuo poslovanje s Foreverom,
veC i zato da osvoji Eagle status i izgradi tim Eagle Managera, koji ¢e
redom pobijediti izazove i ponovno pisati svoju sudbinu. Issiaka i njegov
tim su svjesno odlucili svoje cilieve posti¢i pomoc¢u Forevera. Bitno je
re¢i da od toga korist nema samo Issiaka. To nas podsjeca kako svaki
Eagle svoju viziju i svoje ,ZASTO* prihvaé¢aju s potpunom sigurnoséu.
Otkrili su prednosti Eagle statusa, koje smatraju odsko€nom daskom
za rast i uspjeh.

Ali kao §to svi znate, vizija sama po sebi nije dovoljina. Mora se udruziti
sa snaznim radnim moralom. Izgradnja iznimnog poduzetniStva nije
sprint, nego maraton. Marina Carnat iz Moldavije je savrSen primjer
toga, jer ona u punom radnom vremenu zonglira kao supruga i majka
devetoro djece, dok kontinuirano radi u svom poslu. Odabrala je jedin-
stven put za utemeljenje svog uspjeha i kako je mudro rekla: ,Nitko ne
radi onako, kao til*

Imajuci pred o¢ima taj stav zasto bismo trebali odgovarati o¢ekivanjima
i zaSto bismo rekli da za neSto nemamo vremena ili izvora energije.
Radite ono u §to se razumijete i radite to na svoj nacin! Vasa odanost,
tezak rad i neumorna teznja ¢e vas razlikovati od drugih.

»Sjetivsi se energije na EMR23, skoro
zaraznog odusevljenja, odnosno pouka
mogu reci koliko duboko me dotaknula
vasa vjera u sebe, u vase poslovanje i u
vas uspjeh.”

Time stizemo i do temeljnog nacela da nikad nema predaje. Predanost
je temeljni stup vaSeg puta. Na putu Cete zasigurno imati prepreka,
neuspjeha i trenutaka koji proizlaze iz nedostatka samopouzdanja. U
tim razdobljima ¢e va$ daljnji put definirati vasa rijeSenost da budete
Zilavi i ustrajni. Otpornost na poteskoce je prava odlika lidera. Priznajem,
pustio sam koju suzu slusajuci pricu Matéa Bujdosa iz Madarske, ali
konstatirajuci njegovu snagu i rijeSenost, znao sam da mu je upravo
»neodustajanje omogucilo da savlada probleme i da se usredotodi
na rieSenja.

Sjetivsi se energije na EMR23, skoro zaraznog odusevljenja, odnosno
pouka mogu reci koliko duboko me dotaknula vaSa vjera u sebe, u
vaSe poslovanje i u vas uspjeh. Ta vjera je bit prilike Forevera, odnosno
temeljni kamen svakog uspjeha. Primijetio sam da se moja teznja za
mudroS$¢u pretvorila u predanost cjelozivotnom uéenju i razumijevanju
poucnih pri¢a koje dijelite sa mnom. Shvatio sam da se prava ligpota
mudrosti krije u procesu njenog svladavanja, nadalje u stvaranju veza
s onima, koji velikodusno dijele s nama svoje znanje i iskustvo. Potvrdili
ste nevjerojatne moguénosti nase Forever-obitelii.

Kako se priblizavamo kraju jos jedne godine, sjetite se temeljnih nacela
koje dovele do ovdje: vase nepokolebljive vizije, vjere u proizvode i u
posao, vaseg nesalomljivog radnog morala i napora da se nikad ne
predate. Ta privrzenost definira vas put i ostaju pokretacka snaga vasih
rezultata i u buducnosti.

Nemam sumniji da ¢ete dogodine poletjeti u jos vece visine. Svi nosite
u sebi sposobnost za postizanje svojih cilieva, te snagu da inspirirate i
druge da vas prate. Dozvolite da va$ uspjeh motivira vas tim i sve one,
koji nastoje posti¢i ono Sto im je najvaznije.

Ostanite ustrajni!

Gregg Maughan
CEOQO, Forever Living Products International




11

Mozete li zamisliti Sto bi bilo da je na osniva¢ Rex
Maughan jo$ par godina odgadao osnivanje Forevera? Da
nije odmah djelovao, ¢im mu se rodila misao da ostvari i
podijeli s nama priliku kakva do tad nije postojala? Koliko bi
ljudi propustilo Sansu da definitivno promjene dotadasnji
zivot, da je Rex odgadao svoj san o tome da pomogne
ljudima Sirom svijeta?

Sad, kad je svega nekoliko dana ostalo do kraja ove
godine, mozda lakSe odgadamo dio svojih obveza za idu¢u
godinu. ,Napravit ¢u u sijec¢nju, krenut ¢u sliedece
godine...” — ovakvim i slicnim obecanjima pokuSavamo
umiriti prvenstveno sebe da nije sve izgubljeno i da
mozemo stvari zapoceti uskoro, a kasnije nastaviti. Ali to
zasigurno nije najbolja strategija.

Zadnja dva tjedna, blagdani i blagdansko raspolozenje ne
moraju biti razdoblje analize uginjenog kroz godinu, veé
mogu biti iskoriSteni i za djelovanije.

»OVi Zznamo da u Foreveru ,,ne“ ¢esto znadci i ,,joS ne*.
A za vas - koji ste vec¢ sudionik ovog putovanja - sve
odgode mogu znaciti i novu priliku.*

Naravno, svi zasluzuju malo odmora za Bozi¢ i dobro
slavlje za doCek Nove godine, ali mozda u ovom razdoblju
Lne“ i jos ne” zvu€e malo drugacije. U ovo doba smo svi
malo otvoreniji i iako ne moramo zeljeti da se mnogi sad
pridruze naSem Forever-poslovanju, pokazano
iznadprosjeCno razumijevanje i tolerancija mogu nas
dovesti do neoCekivanih rezultata.

Ako ¢ete misliti na to u nadolaze¢im danima, kraj godine i
pocetak nove ¢e pridonijeti vasim daljnjim uspjesima.

Buduc¢nost je ve¢ pocela...

Ugodne blagdane i sretnu novu godinu!

f"__: ? _’i‘.)r\‘i' ("/: -:ti r(: P, /E . -‘_r‘}_' J-_-_,‘\".,_\'r.‘j;
Dr. Déra Szé6cs i Dr. Gabor Sz6cs
Sales Manageri
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IZNIMNE REZULTATE UZ POUCNA
I MOTIVIRAJUCA PREDAVANJA.
DAN USPJESNOSTI JE TEKAO U VEC
POMALO BOZICNOJ ATMOSFERI

S MNOSTVOM IZNENADENJA, A

GLAVNA TEMA BILA JE ZAHVALNOST,

NA STO JE PODSJECAO UKRAS U
OBLIKU SRCA, KOJI SE MOGAO NACI
NA SVAKOM STOLCU.
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U sportskom centru Riz Levente i ovaj

put okupilo oko 1500 sadasnjih i buduéih
Poslovnih Suradnika, koji su stigli spremni
na druzenje i uéenje. Velika masa ljudi
okupila sa zahvaljujuéi izgledno kvalitetnom
nizu predavanja. U predorju su redom
nastajale fotografije u snjeznoj kugli prepunoj
boziénih dekoracija, $to je uspjelo docarati
blagdansku atmosferu. Od raznih Forever-
darova pobjednik dana bio je kalup za kolace.
Karizmatiéni domadéini Dana Uspjesnosti

bili su Tibor Lapicz Soaring Manager i

Enikd Pélyik Supervisorica, koji su odliénim
uigranim nastupom usmjeravali pozornost
publike.

Priredbu su i ovaj put otvorili Sales

Manageri Dr. Gabor Szdcs i Dr. Déra Szdcs.
Dr. Gabor Szdcs je naglasio, kako su na
prvom madarskom Danu Uspjesnosti bili prije
to¢no 6 mjeseci te pljeskom pozdravio one,
koji su prvi put dosli na priredbu.




»,Mi smo kompanija u kojoj se istina uvijek
mora izreéil” — rekao je Dr. Gadbor Sz6cs
citirajuéi Rexa Maughana. Naglasio je kako
je iza nas izazovna godina, ali, zahvaljujuéi
divnom timu, izazovi su se pretvorili u
rezultate.

I iz toga se vidi da se odgovarajuéim
timskim radom mogu postiéi bilo kakvi
rezultati. Dodao je jo§, da mi ne Zelimo biti
najvedi, veé najbolji, te naveo pet tocki
uspjeha.

»Svi mi Zelimo biti sretni” — zapocela je
svoj govor Dr. Déra Szd8cs, a zatim publici
postavila pitanje: kako moZemo najlakse
stiéi do sreée? Odgovor na pitanje je bila
zahvalnost, a Déra je zamolila publiku da
svi posalju zahvalu nekome koga znaju
preko Forevera i napisu tri stvari na kojima
su zahvalni. Zatim je Dr. Déra Szdcs i sama
iskazala zahvalnost nazoénima za njihovu
predanost i oéaravajuéi rad.

b | X
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Kako smo navikli na temelju ranijih Dana
Uspjesnosti, izvanredni predavaci su se i
ovaj put potrudili kvalitetnim predavanjima
osigurati korisnu edukaciju. Prva je na
pozornicu stupila Senior Managerica Vivien
Varga-Almasi i govorila o tome kako ona i
suprug grade globalni biznis temeljeéi ga na
F.IT. programima. U tome su ih inspirirali
moguénost slobode i putovanja. U njenoj
promjeni zivotnih navika proboj je donio
program C9, dok se u poslu oslanja na rad
putem drustvenih mreza Dala je puno dobrih
savjeta publici za njihov poslovni rast.

Drugo predavanje je drzao Eagle Manager
Danko Simac. On se 2016-te pridruzio
Foreveru. Tada je bas bio u potrazi za
prilikom koja ée dati financijsku sigurnost,
a opet neée oduzimati previse dragocjenog
vremena provedenog s obitelji. Osjeéa kako
mu je Forever dao sve to. Naglasio je kako
proizvode mozemo od srca preporudivati
samo ako ih i sami koristimo.

Soaring Managerica Sladana Vukojevié¢

s pozornice je podijelila svoja iskustva i
poslovni model koji koristi. Iako je 7 godina
u Foreveru - kako kaze - nije bio lagan
zadatak koracati s razine na razinu i izgraditi
biznis. Po njoj, svaka nova razina zahtjeva
samorazvoj i usvajanje novih sposobnosti.
Vazno je takoder pratiti aktualne trzisne
trendove i prilagodavati im se. Prema
Sladani, jedna od kljuénih stvari za uspjeh je
toc¢no definiranje cilja.
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Sljedeée predavanje odrZala je Soaring
Managerica Patricia Halmi-Rus3k, koja

je govorila o poticajnim programima.
Naglasak je stavila na odluku, planiranje i
akciju. Istaknula je njoj najvaznije dnevne
navike uspjeha, koje ée sigurno dovesti

do nasih ciljeva. Prema njenim rijeé¢ima,
najveéom brzinom mozZemo se razvijati
iskoriStavanjem vlastitih snaga i moéi
nase zajednice. Nakon zadavanja smjera i
uspostavljanja dnevnih rutina najvaznije je
pratiti plan. Naglasila je kako poticaji mogu biti
izvrsni putokazi, jer nas neprimjetno dovode do
uspjeha.

Fruzsina Viszkok dosla je kao gost predavac.
Ona je kreatorica online sadrZaja sa stotinama
tisuéa sljedbenika. Govorila je o tome kako

se online prisustvo moze staviti u sluzbu
poslovanja. Podijelila je i prve korake stvaranja
sadrzaja, a prema njoj, najvaznije je ne slusati
svoje sumnje, veé krenuti, jer ¢ovjek uéi na
svojim iskustvima. Dosljednost i poznavanje
platformi je takoder istaknula kao vazno.
Fruzsina je takoder dala viSe savjeta za
stvaranje dopadljivog sadrzaja.

Niz predavanja zatvorio je Rébert Varga
Dijamantno-Safirni Manager. Culi smo
zanimljivo predavanje o snazi odbijanja. Prema
njemu mnogobrojni,ne” nas odbijaju od gradnje
mreze i oni nas zapravo razvijaju i jacaju. Ljude
u osnovi motiviraju dvije stvari, uspjeh i bol.
Rébert smatra vaznim da odbijanja nikoga ne
odvrate od posla, jer nije vazno koliko njih nam
kazZe ,ne’, veé koliko ih kaZu ,da".

s
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Pored predavanja, neizostavan dio dana

je pozivanje na pozornicu suradnika sa
iznimnim uéincima. Sales Manageri Dr. Gabor
Sz8cs i Dr. Déra Szdcs Eestitali su novim
Assistant Supervisorima, Supervisorima,
Assistant Managerima, Managerima i Senior
Managerima. Naravno, iz priznanja nisu
izostali ni kvalificirani za Forever2Drive, te
oni s prometom iznad 60, 100 i 150 bodova.

Nazoéni su zahvaljujuéi nadolazeéim
blagdanima dozivljavali iznenadenja, a
glavna atrakcija dana bio je Zoltan Bereczki,
koji je u dva navrata izlazio na pozornicu.
Jedna od omiljenih to¢aka dana bio je koncert
zvonéiéa u izvedbi Arona Kovécsa, a publika
je i sama mogla probati spretnost svojih ruku
i ostrinu sluha. Od iznenadenja - gledatelje
su na svojim stolicama docekali razni pokloni
te besplatne ulaznice za Dan Uspjesnosti. Na
kraju dana su élanovi ureda i suradnici skupa
slavili na pozornici, a publika se uputila kuéi
obogacena novim znanjem i dozivljajima.

Sljededi Dan Uspjesnosti biti ¢e organiziran
24. veljace 2024.

Sve vas srda¢no o¢ekujemo!

FOREVER®
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DR. ILONA JURONICS
VARGANE

Safirna Managerica

1. Mrkvu, korijen celera,
korabicu i dumbir veliéine
oraha nasjeckamo na kriske.

2. Na malo masnoée pirjamo
i za¢inimo solju, paprom i
éilijem.

3. MoZemo dodati malo
rajéice ili pire od rajéice.

4. Dolijemo vode i nakon
Sto provre, kuhamo jos$ par
minuta.

Za mene je kuhanje radost.
Pogotovo kada. oéekufem cve
élanove obitefji. Dobar je ogjecaj
ugoditi svakom. Sjecam se svofe
mame i ¢ koliko (fubavi se vrtjela
u kuhinji | doéekivala nas, kako bi
nas nahranila finim zalogajima.
Tajne kvhanja cam nauéila od
wnfe. Wvijek cam se éudila. kako
zna od jednostavmnib sactojoka
ckuhati juhe carobunog okusa.

Sa svojim unucima éesto kvham
bakine namirnice. To, $to sam
kroz putovanja s Foreverom
upoznala rozlicite kulture i lokalnv
gastronomiju, u mnogome je
utfecalo na moju kuhinju.

5. Nakon $to zavrSimo s ku-
hanjem, iscijedimo u nju pola
limuna i ubacimo i limun u
juhu.

6. Sa¢ekamo pola sata

da se sastojci ,stope” i
posluzujemo s dekoraci-
jom od sasjeckanih listova
celera.

....................................

....................................

....................................

....................................

vev 2

1. Ribu nakon ¢is¢enja
posolimo i iznutra i izvana.

2. ZareZemo na par mjesta
i stavimo u nju tanko
nasjeckane kri§ke dumbira.

3. Takoder ju napunimo sa
sitno nasjeckanim li§éem
persina i kriSkama limuna.

4. PoSpricamo s malo biljnog
ulja.

5. Zapakiramo u aluminijsku
foliju i peéemo pola sata na
180 stupnjeva.
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Pileéi bataci punjeni
gljivama
1. Pileée batake temeljito

. s e . w1s e
namazemo s mjesavinom 1 Zlicice
masti, soli, papra i crvene paprike.

2. Napravimo umak od gljiva na
malo masti s puno luka.

3. Zaéinimo solju, paprom i
timijanom.

4. Pe¢emo pokriveno 1 sat na 200
stupnjeva

5. Nakon toga otkrijemo i grilamo
jo$ 15 minuta.

Salata od morskih
plodova

Salatu moZemo napraviti od
razli¢itog povréa prema Zelji,
odnosno od onoga $to nademo
kod kuée.

Ova salata je napravljena na
sljedeéi naéin:

1. PomijeSamo mrkvu i sitno
nasjeckani korijen celera s:

2 Zlice jabuénog octa

3 zlice soka od limuna

4 Zlice maslinovog ulja

Soli, paprom i li§éem perSina

2. Morske plodove kuhamo 2-3
minute, zatim izvadimo u ledenu
vodu, kako ne bi dalje meksale

3. Plodove mora iscijedimo i
stavimo na salatu

Hokaido tikva pecena
u pecénici

1. Bundevu nareZemo na kriske, ali
ne gulimo

2. Stavimo u posudu i namaZemo s
mjesavinom:

+ 4 Zlice sezamovog ulja

+ 4 Zli¢ice javorovog sirupa, ali
mozZemo koristiti i med

+ Soli

+ Papra

3. Prekrijemo feta sirom i pospemo
svjezim timijanom

4. Peé¢emo na 200
stupnjeva 30 minuta.




Blagdanskl bezalkoholn
Hot Toddy

Priprene
Pripremite sastojke. U vrelom vodom
unaprijed zagrijanu staklenu ¢asu ili
Salicu ulijte med, sok od limuna i
zacine. Dodajte svjeze skuhani i jos
vreli Aloe Blossom Herbal ¢aj. Dobro
izmijeSajte, zatim dekorirajte
Stapi¢em od cimeta.
Posluzite i uzivajte.

ALOE BLOSSOM
HERBAL TEA®

2 dl Aloe Blossom Herbal Tea //2 Zlicice mljevenog cimeta

/ Zlica Forever Bee Honey //2 Zligice klin¢ic¢a

[/ e esle 62 e //2 Zicice muskatnog orastica FOREVER®



Notune-Min®

Pripremite svoj organizam
za najbolji moguci ucinak!
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BOGATIH
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TRAGOVIMA.
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Managerica

Sponzor: Violeta Bihorac

Vi$a sponzorska linija:

Danica Moméilovié i Novica
Moméilovié, Stevan Lomjanski
i Veronika Lomjanski, Arpad
Ris-Jakab i Ibolya Ris-Jakabné
Téth, Aranka Vagasi i Andras
Rovécs, Miklés Berkics, Jézsef
Szabé, Olivia Emilia Gajdo,
Rolf Ripp



Kako te je pronasao Forever? Jesi li odmah prepoznala da je
to tvoja zivotna prilika? Zbog ¢ega si se odlucila na gradnju
mreze?

O Foreveru sam Cula od jedne moje pratiteljice na Instagramu.
Bile smo u sli¢noj zivotnoj situaciji i ponudila mi ja proizvode

koji bi mogli pomoéi u zdravlju moga sina. Vidjela sam i na
njenom djetetu, koliko proizvodi mogu biti u€inkoviti i Zeljela

sam ih nabaviti i za svog sina. Uskoro sam i na svom djetetu
iskusila njihov blagotvorni u¢inak. PoCela sam isprobavati i

ostale proizvode i kako sam ih redom otkrivala, tako sam postala
sve viSe odusSevljena njima. Zahvaljuju¢i njima, moje dijete je
vremenom postalo koncentriranije, svjesnije, a njegov imunitet

je postao savrsen. To je trajalo viSe od godinu dana, a ja sam
proizvode koristila, bila zadovoljna, ali uopée nisam razmisljala

0 poslovnoj mogucnosti. Druge stvari su mi bile prioritet, jer

u tom trenutku sam spremala obranu stru¢nog ispita. Nakon
toga mi se dogodila teSka povreda sko¢nog zgloba i tada su
proizvodi doprinijeli da se Sto prije oporavim i stanem na noge

za dva tjedna, a doktori su predvidali da ée mi trebati mjeseci za
oporavak. To svoje iskustvo sam podijelila na instagramu iako
pritom nisam imala odluku niti Zelju, niti mi je na kraj pameti bilo
da ¢u biti poslovni suradnik. Medutim, ljudi su mi se poceli javljati,
krenuo je interes i meni je to bila odsko¢na daska da naru¢im
Startni paket i krenem. Nisam imala pojma Sto me ¢eka, ali sam
imala iskustva s proizvodima i samo sam se prepustila ovoj
avanturi. Dakle, sve je krenulo sasvim spontano, vrlo iskreno i

ja sam shvatila da je to upravo nacin na koji se ovaj posao radi.
Shvatila sam da nakon osam godina mogu raditi od kuce tako
§to ¢u pomagati drugima, a s druge strane biti sa svojim djetetom
koje je 100%-ni invalid i kome je njega i pomo¢ potrebna 24h. To

je bio razlog da se joS viSe zainteresiram priliku Forevera, prou¢im

marketing plan detaljnije i krenem u gradnju mreze najbolje Sto
mogu. A kad sam pocela...vise me nista nije moglo zaustaviti.

NISAM IMALA POJMA STO ME CEKA, ALI SAM
IMALA ISKUSTVA S PROIZVODIMA | SAMO

SAM SE PREPUSTILA 0VOJ AVANTURI.

Za samo tri mjeseca rada dosla si do pozicije Managera.
Kako si to postigla? U éemu je tajna tog uspjeha?

Da, tako je, nakon samo tri mjeseca aktivnog i predanog
rada, postala sam Manager i zato neki znaju re¢i da mi je
uspeh dosao preko noci, §to apsolutno nije istina. Ja sam

Gak 4 godine prije Forevera krenula graditi svoju zajednicu

na Instagramu i bila aktivna svaki dan bez izuzetka. Ne iz
razloga financijske dobiti ve¢ jer sam Zeljela da moje dijete
bude prihvaceno u drustvu i sustavu i tako sam olak$ala cijelu
tu borbu i sebi i drugima. Tako sam doSla do veceg broja ljudi
koji su me pratili i koji su imali povjerenja u mene. Kada sam

usla u Forever, jednostavno sam krenula dijeliti nada iskustva N

a proizvodima usporedo s nasim zivotom. Moja obitel] i ja"" N

koristimo skoro sve proizvode i iskustva prenosimo drugima.

Kada zivimo ono $to pri¢amo, puno nam je lakSe baviti time i
preporucati proizvode. Ako samo nudimo proizvode i poslovnu

priliku, a nismo lojalni
korisnici i zadovoljni
suradnici, onda
nec¢emo imati
dugorocni uspjeh.
Ljudi trebaju vidjeti
na nama ono $to
zele vidjeti na sebi.

U komunikaciji s
korisnicima/suradni-
cima ja sam prije svega j
educirana, zatim empati¢na

i nenametljiva. Koristim priliku
da, gdje god da se nalazim,
Sirim pric¢u o Foreveru, pa sam
tako uspjela preporuciti proizvode i frizerki i
kozmetic¢arki i radnici u butiku i poznanicima na slavi, mamama
po parki¢ima i igraonicama. Gledam da ta komunikacija uvijek
bude spontana. Slu§am ljude, interesiram se za njihov problem
i pomazem im da ga rijeSe. Uvijek imam katalog kod sebe,
priCam iskustva i svakoga dana uspostavljam kontakte, kako
online, tako i offline. Apsolutno svakog korisnika koji ispunjava
uvjete za registraciju, ja upiSem i danas imam dosta suradnika
koji su to postali sasvim spontano, iz osobnog zadovoljstva,
kao i ja. Naravno da mi je pomoglo to §to sam u trenutku
pocinjanja ovog posla imala malu zajednicu od povjerenja, ali
moram reéi da neki imaju i 50 ili 100 tisu¢a pratitelja, pa ¢ak
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i'viSe, ali se ne posvete dovoljno, ne
koriste proizvode, nisu disciplinirani u
poslu, i samim tim ne postignu rezultat.
Cijeli taj proces nije nimalo lak, potrebno
je uloziti vrijeme, rad i trud svakoga
dana, ne spavate ako treba, da nemate
svjez ru¢ak svakog dana, Zrtvujete neke
stvari, ali onda uspjeh mora doéi, prije ili
kasnije.

JEDNOSTAVNO SLUSAM LJUDE,
ZANIMAM SE ZA NJIHOVE
PROBLEME | POMAZEM IM
RIJESITI IH.

Koja je tvoja vizija? Kako su se tvoiji
ciljevi i vizija mijenjali od pocetka?
Iskreno, kad sam tek krenula sa radom,
nisam imala predstavu o tome Sta i
kako funkcionira. Nisam znala niSta o
marketinSkom planu, bila sam samo
zadovoljni korisnik koji je imao viziju

da iskreno prenosi iskustva drugima i
samim tim svakog mjeseca ima neku
zaradu, kolika god ona bila. Tada su
moiji ciljevi bili vrlo skromni, da od te
zarade mogu priustiti djetetu mjesecno
suplemente koje pije i ako mi nesto
ostane, ja ¢u biti presretna. Zahvaljujuci
mojoj viSoj mentorici, Lauri Lepojevi¢,
koja je prepoznala moj potencijal i bila
tu za mene 24/7, ja sam ubrzo shvatila
da ovdje mogu puno viSe i tada je pala
moja prva odluka, da ¢u postati Manager
Sto prije. SluSala sam i primjenjivala ono
Sto mi je govorila i za samo 3 tjedna
postala Supervizor, a onda i Manager

za malo viSe od 3 mjeseca. Dakle, uz
njeno mentorstvo i moj kontinuirani rad
i pra¢enje njenih uputa i koraka, moji
ciljevi i moje vizije su se mijenjale. Sve
viSe sam razumjela marketinski plan
koji je savrSen. Ogromnom strasc¢u

i velikom ljubavlju sam radila ovaj
posao. Ja sam "samo" radila, a rezultati
su sami dolazili kao posljedica mog
kontinuiteta i discipline u radu. Osvajala
sam i osvajam sve poticajne programe,
kao Sto su putovanje u Budimpestu,
putovanje u Cannes, a zadnje $to sam
osvojila je putovanje u London. Takoder,
osvojila sam i 1. razinu Forever2Drive
programa, a od ozujka imam 100+ cc,
dok posljednja tri mjeseca imam 150+
ne-menadzerskih bodova. U svojoj
strukturi, za ovih godinu i dva mjeseca,
imam 6 Supervizora i 2 Managera. Bila
sam predavac na Danu UspjeSnosti

u Budimpesti i Beogradu, kao i na
seminaru kod nasih dragih Dijamanata
Steve i Veronike Lomjanskog. Moja
daljnja vizija je uzeti sve $to Forever
pruza, a u najblizoj buduénosti to su
Eagle pozicija, Global Rally, a onda ¢e
sve teéi svojim tokom. Takoder, vizija
mi je da Sto viSe zena iz mog tima
postigne sve ovo $to sam ja postigla,
da koraGamo rame uz rame, da ih vidim
na pozornici s lentama i priznanjima,
da ih vidim kao predavace, da $to vise
putujemo zajedno, ali i da pomognem
novim ljudima da naprave jednu ovakvu
pozitivhu promjenu u svom Zivotu kao
Sto sam je ja napravila. To je moja
sreca i moja misija, i ta misija je mnogo
jaca od toga koliko ¢u zaraditi, jer me to
ispunjava i drzi me da ostanem ustrajna.

Jesi li do sada imala neki zastoj, i ako
jesi, kako si prevladala poteskoc¢e?
Ne, zaista nisam imala velikih zastoja,

a poteskoca je naravno bilo. Koliko god
da je bilo tesko, ipak sam svakoga dana
imala makar jednu aktivnost vezanu za
posao, bio to razgovor s nekim o proiz-
vodima/poslu, odgovor na neku poruku,
ili konzultacija sa suradnikom, odnosno
jedan story na instagramu. Uglavnom,
uvijek se nesto dogadalo, pa ¢ak i onda
kad je bilo najteze. Za mene izgovori
nisu nikad postojali, a ja ovaj posao
radim uz dijete kome je neophodna
podrska u svakom smislu i ja vierujem u
onu "tko hoée, nade nacina - tko nece,

nade izgovor". Bilo je trenutaka kad smo
lezali u bolnici, bilo je kad nisam spavala,
kad sam zrtvovala vrijeme za sebe,
obitelj i prijatelje, kad sam bila umorna i
iscrpljena, ali moj posao nikad nije stao
jer nisam dozvolila da me bilo Sto za-
ustavi. Mozda na kratko ugasim telefon i
isklju¢im se iz svega, ali se uvijek vratim
samo jo$ jaca i upornija. A ako me pitate

kako, odgovor je - tako S§to sam uvijek
imala svoje ZASTO i nisam dozvoljavala
da ono "ali" bude vece od onoga $to mi
je uistinu vazno.

Cinjenicu da se suo¢avate s teskoéama
promatrajte kao znak da napredujete, a
izgovore pretvorite u snagu.
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BILO JE TRENUTAKA KAD
SMO LEZALI U BOLNICI, A BILO
JE ONIH KAD NISAM SPAVALA,
KAD SAM ZRTVOVALA VRIJEME
ZA SEBE, OBITELJ | PRIJATELJE,
KAD SAM BILA UMORNA |
ISCRPLJENA, ALI MOJ POSAQ
NIKAD NIJE STAO, JER NISAM
DOZVOLILA DA ME BILO STO
ZAUSTAVI.

e
B i e,

Moram napomenuti da Srbija biljezi
fantasti¢ne rezultate u proteklom
razdoblju. Sto mislis, $to stoji iza tog
neobi€énog rasta?

Ja mislim da iza ovolikog rasta stoji
isklju€ivo osvijesten narod, narod koji
je iz godine u godinu sve viSe spreman
mijenjati svoju percepciju o zZivotu i
raditi za sebe, a ne za druge. Narod
koji mijenja pogled na sebe, na svoje
zdravlje, svoj posao, narod kojem

je muka raditi iz sve snage i ostajati
preko vremena na poslu, a da nema
moguéno.st napredovanja na istom.
Narod koji zavr§ava fakultete, a nema
priliku raditi u struci za pristojnu placu.

Narod koji ne Zeli da ga itko uvjetuje i
koji zeli upravljati svojim vremenom i
svojim zivotom. Narod koji jednostavno
Zeli da ja adekvatno placen, a prije
svega postovan i cijenjen za to Sto radi.
U svom tom osvjeStavanju naroda,
dosta je pomoglo ovo razdoblje interneta
i drustvenih mreza u kojoj svi mi zivimo,
$to je veliki plus za nas i na$ posao.

Sto bi porucila onima koji nemaju
dovoljno samopouzdanja, ili su
mozda u teskoj zivotnoj situaciji, pa
nisu sigurni, bi li iskoristili priliku
Forevera?

Porucila bih im da znam, da je u po¢etku

Prapf -t
HATETERMJIA l ' B

izazovno, da su nesigurni i da je sama
odluka najteza, ali je bitno da imaju
cilj, da znaju Sto Zele i sagledaju Siru
sliku, $to ovakva poslovna mogucnost
moze znaditi za njih. Kad mi je tesko,
ja se uvijek vratim pitanju "zasto ja ovo
radim" i to je ono S$to me gura naprijed.
Odgovor je: zato, jer mogu raditi od
kuce, zato, jer velik dio posla obavim
preko telefona, zato, jer sam uz dijete
kome sam neophodna, zato, jer mogu
raditi i iz kreveta, s plaze, bazena, iz~
druge drzave...gdje god da se nalazim.

ey

Takoder, zato $to Zelim ljudima prenijeti

svijest o proizvodima, o nacinu na

koji mogu Zivjeti, o svjesnijoj kupovini, ’

svjesnijem razmi$ljanju o zdravlju i
preventivi, kao i o tome, da nismo
nemoc¢ni i ne moramo raditi od devet

do pet, da ne moramo tijekom cijele
godine skupljati novac za ljetovanje, da
ne moramo prezivljavati, nego mozemo
Zivjeti.

Za kraj najvaznije: nikad je odustajte.
Zapamtite da su vaSe ,zasto", va$
kontinuitet u radu, disciplina i ne-
odustajanje dobitna kombinacija za va$
uspjeh! Kad imate jasno zasto, kad je

to zasto ¢vrsto i neupitno, kad znate
kamo idete i zasto ste pokrenuli onaj
prvi korak, onda uvijek mozete naci i
nacina, kako sti¢i do tog cilja. Rad na
sebi i vlastitom umu je bitan u ¢itavom
procesu, a ova firma nam to pruza.

Ja sam bila uporna i izborila se s teSkom
Zivotnom situacijom, zasto ne bi mogao/
laiti?

.
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Vise od 25 godina smo suprug i ja u poslu Forevera. Volimo
ovaj posao i volimo i to kako mozemo Zivjeti zahvaljujuci prilici
Forevera. Izvorno sam profesorica biologije, kemije i informatike
i zato mi je oduvijek bilo vazno da mogu raditi s odgovarajuéim,
kvalitetnim alatima. Sakupila sam koje alate nam je Forever
osigurao, koje veé od ,prvog radnog dana“ mozete koristiti.
Zahvalni smo vodstvu Forevera i Dr. Gaboru Szécsu i Dr. Dori

Sz6cs, da mozemo Koristiti ovako profesionalan sustav potpore.

1. Glasile. Forevera

Glasilo o proizvodima. Jako volim te informacije o proizvodima.
Daju nam tekstove koji su sastavljeni jasno, razumljivo i na visokoj
razini, kako bismo mogli podijeliti i s onima, koji se jo$ nisu
registrirali.

Glasilo o poslovnom nacinu razmisljanja. Nema vaznije od
redovito ohrabrujuce, dobro usmjerene podrske. Zadnje smo za
uspjeSan timski rad dobili vrijedne misli i smjernice. Tema glasila
mogu biti o aktualnosti, promjenama, akcijama, promocijama
proizvoda, edukacijama, mogu biti podsjetnici ili informacije o
kvalifikacijama, gdje bi se moglo naci i vase ime te poticajnim
programima koji se odnose i na vas.

2. Facebook ctranice
Tu moZzete pronac¢i mnoge vrijedne informacije. Tu dijele video
snimke i predivne fotografije, mozete naci odli¢ne postove.
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Pratite i podijelite s drugima. Divno je $to dobivamo kvalitetne
objave, koje dijeljenjem i prosljedivanjem te dodavanjem vlastitih
misli moZzemo zastupati jedinstven i vierodostojan posao.

3. Sluzbeni web-chop Forevera

Ovo je viSe od jednostavnog web-shopa, ovo je pravi poslovni
buket kojeg se isplati poznavati od A do Z. Sto sve mozete tu
koristiti osim kupnje? Mozete retroaktivno vidjeti svoje narudzbe,
mozete upravljati ovlastenjima, mozete saCuvati unaprijed
sastavljene narudzbe, mozete vidjeti gdje se nalazite u Aloe Easy
Ship programu, mozZete slati preporuke proizvoda s linkom za
uclanjenje s vasim imenom. Fantasti¢no! Mozete preuzimati do-
kumente, cjenike, prijaviti na glasila i moZzete nadi jo$ puno-puno
korisnih alata, kako biste lakSe gradili svoje poslovanje.

4. Forever moze biti vas domaci i medunarodni
web-ured na www.foreverliving.com stramici.

Tu mozZete dobiti informacije o svom prometu i stanju strukture.
Pod meni to¢kama ,tools” i ,training“ moZzete pronadi
upotrebljive materijale za svoje daljnje poslovanje.

5. Treninzi o proizvodima. u centrali Forevera v
tumadenju savietnika za proizvode.

Predavanja uzivo uvijek imaju svoju draz. Predavaonica Forevera
savrseno zrcali duhovnost Forevera, kvalitetna predavanja uvijek
mogu dati poleta vaSem poslovanju.

6. Online predavanja. o proizvodima putem
200m-mitinga.

Predavanja o proizvodima mozete pratiti i online. Online i offline

predavanja su uvijek tematska i obraduju razli¢ite teme. Predavaci
vrlo zahtjevno grade svjesno razmisljanje o zdravlju i daju opSirne
preporuke za kreiranje kvalitetnog zivota.

7. Prijavite se na YouTvbe kanal Forevera

Tim Forevera je postavio mnoge video uratke podrske, na
primjer: snimke treninge o proizvodima, mjesecne video snimke
Foreverovih lidera s informativnim i motivacijskim porukama,
marketinSkim savjetima.




EVA SZEPNE RESZI
Soaring Managerica

8. Go Supervicor Zoom edvkacija

Vodstvo Forevera ovim edukacijama stavlja veliki naglasak na
podrsku postizanju razine Supervisora. Uspjesni lideri dijele s
vama iskustva i misli koje ¢e vam pomoci na putu u ispravnoj i
ucinkovitoj gradnji mreze.

9. 6o Eagle Manager Zoom edukacija

Ova edukacija je za one, koji su i iznad razine Managera Zeljni
napretka. Ako netko svoje poslovanje zeli izgraditi tako da
moze od njega Zzivjeti ali jo$ nije postigao razinu Managera,
neka slobodno posjeti ovu edukaciju, kako bi upio misli i
prijedloge onih lidera, koji su ovu razinu ve¢ postigli.

10. FLP360 pretplata

Pracenje i analiza op¢eg poslovnog napretka. MoZete vidjeti
vasu suradnicku strukturu, dubinski promet, mozete zatraziti
prikaze iz raznih aspekata, mozete vidjeti tko kako napreduje u
vaSem timu. Onaj tko ozbiljno misli o ovom poslu, mora imati
ovaj briljantni pozadinski program kao ispomoc.

11. Forever Magazin

Forever Magazin motivira, inspirira i upoznaje nas s pricama
ljudi u Cije Zivote je Forever unio promjenu i donio uspjeh. Na
opipljiv nagin moZzete pokazati svojim znancima ¢ime se bavite i
zbog Cega se isplati pripadati ovoj obitelji.

12. Radna bifjeznica Prvi koraci na putv ka rozini
Managera

Temelje gradnje posla moZete pronaci u ovoj biljeznici. Ucite

iz nje, ispunite i pomognite i svojim suradnicima da ju koriste

u radu. Predlazem kada krene nova godina, otvorite novu
bilieznicu i krenite iznova u posao.

13. Katalog proizvoda, druge brodure i Foreverov
kalendar

Novi katalog je bogat ne samo informacijom o proizvodima,
vec i o vodstvu Forevera, plantazama aloe i obradi biljaka,

od temeljnih postavki zdravog Zivljenja, do prikaza poslovne
mogucnosti. BroSure o F.I.T. programima, programima DX4 i

Vital5 su neophodne za uspjesnu primjenu i preporuku istih.
Foreverov kalendar je odlicna pomo¢ za organiziran rad.

13+ 71 Dan Uspjesnosti

Najveda priredba koju tim Forevera organizira za regiju. Cetiri
puta kroz godinu moZzete vidjeti ,,veliku sliku“ na profesionalan
nacin. Tu se gradi zajednica vrijednosti s velikim naglaskom na
ucéenje i priznanja. Oni koji sudjeluju, osjecaju da se ovdije gradi
jedan drugi svijet, u kojem postovanje, veselje, teznja za boljim
zivotom zajedno pokazuju put.

Ugradite ove alate korak po korak u svoj dnevni, tiedni i
mjesecni raspored i Zelim da vam donesu puno radosti i
uspjeha.

« ) '---
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»,Bucket list“ znaéi listu ciljeva koje u

Zivotu jo§ Zelite ostvariti. Prilika Forevera
svima moZe donijeti neki plus u Zivot. Bilo

da se radi o fantastiénim putovanjima,
prijateljstvima, ljubavi, potpuno novom
nacinu Zivota ili sustavu vrijednosti. Gradnja
mreze krije u sebi bezbrojna blaga za sve. U
okviru nasSe nove rubrike Poslovni Suradnici
ée podijeliti s ¢itateljima, §to su oni pronasli
u svijetu Forevera i §to je njima dala ova
niéim usporediva poslovna forma. e

Do svoje Cetrdesete sam zivjela
prosjecan zivot. Radila sam kao
zaposlenica nakon 2 rastave

braka s troje djece u nesigurnim
materijalnim uvjetima i unajmljenom
stanu. Sve sam viSe osjecala da, NE
ZELIM TAKO PROZIVJETI SVOJ
ZIVOT! PriZeljkivala sam financijsku
sigurnost, bila otvorena za sve opcije i
sa sve gorljivijom Zeljom sam traZzila
put ka boljitku. Ubrzo sam shvatila
da s dodatnim poslom ili radnim
mjestom koje je par tisuéa forinti bolje
plaéeno, neéu uspjeti postiéi korjenite
promjene u svom financijskom
statusu.

Tad sam se upoznala sa sustavom
MLM-a i ukazala se nada da ¢u i

bez ulaganja kapitala moéi stvoriti
financijsku sigurnost. Ali to jo§ nije bio
Forever. IskuSala sam i educirala se u
tri razliita sustava. Iako nisam bila
uspjesna. i dozivjela sam mnogobrojna
razoCaranja, §to sam bolje upoznavala,
sustav, to sam odluénije znala da je
MLM za mene jedina prilika za probaj.
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RATALIN NAGY
Soaring Managerica

Tako je — od jedne nepoznate osobe -
uslijedio poziv za posao Forevera.
Uspjesi su se brzo nizali! Tako sam
veé u kolovozu kao Managerica mogla
zahvaliti svom timu na predanom
radu. Ali, vratimo se na prvu to¢ku
moje bucket liste. Puta ka, financijskoj
sigurnosti ostvaren, jer se brzo
ispostavilo da uspjeh ovisi samo od
mene! Istodobno se ispunio i moj
poriv za pomaganjem drugima, makar
i kroz vlastiti primjer. Fantasti¢an je
osjec€aj biti dio necijeg uspjeha i skupa
se veseliti tomu. Dugo vremena je
cijeli moj fokus bio na gradnji posla i
na postizanje gore navedenih ciljeva.
Kako se polako ostvarivao, sve je vise
isplivavao na povrsinu jedan drugi

- upoznaiti svijet. Ta zelja pocela se
stvarati u meni jo§ u osnovnoj §koli,
zahvaljujuéi mojim partnerima za
dopisivanje. S ogromnom napetoséu
sam iSéekivala, hoéu li naéi pismo
poslano zrakoplovnom postom u
naSem sanduciéu. U prosjeku trebalo
je -3 tjedna, dok je iz neke daleke
zemlje stiglo pismo, a kako se u to

vrijeme jo§ nije moglo putovati u
zapadne zemlje, mogla sam ,,0bi¢i
svijet“ jedino putem razglednica.
Kasnije, kad su se granice otvorile,
putovanja su se ¢inila nemoguéim
zbog financija.

Preokret je doSao, kad me je
kompanije povela na moje prvo
prekooceansko putovanje, ito s
tretmanom pet zvjezdica. Tad smo
slavili 20. obljetnicu Forevera. Mogu
reci da sam doZivjela dozivljaje koji
me i danas prate! Nas§ desetoclani
tim je predstavljao Madarsku i tad
smo se uvjerili §to zastupa Rex
Maughan, od koga smo dobili toliko
pozornosti, ljubaznosti i poStovanja.
To nas je uévrstilo u spoznaji da
smo na najboljem mjestu, u najboljoj
kompaniji.

U meduvremenu mi se ostvario i
jedan prakti¢éni cilj. Kako bih lakSe
stizala svuda, trebao mi je automobil.
Meni ja auto do dana danadnjeg ostalo
sredstvo za rad. To dobro pokazuje



moj odgovor kad su me pitali kakav
auto zelim; rekla sam plavi! Prepustila
sam se savjetima sponzora i tako
kupila svoj prvi plavi Volkswagen Polo.

Tako mi nije bila u fokusu, sljedeéa
Zelja bila mi je imati partnera za
kojeg mogu kratko reéi da je moja
druga polovica. Svako jutro i
vecer sam poslusala svoju zelju s
kazetofona: koga trazim, kakvog
partnera i kakav bih Zivot Zeljela.

U to vrijeme su nam veceri prolazile u
kuéanskim prezentacijama, s puno-
puno voznje, jer smo putovali po cijeloj
drzavi. Kad sam navecer u 10-11
stigla doma, jedina zabava mi je bilo
racunalo, koje sam takoder mogla
kupiti zahvaljujuéi Foreveru.

Dok sam pretrazivala, nasla sam
nekog u Australiji. Tamo jo§ nisam
imala nikog za dopisivanje, tako da
sam ga pitala, bi li se mogli dopisivati?
Mozda ne vjerujete, ali nisam imala,
nikakvih ,,zadnjih“ namjera. Onda smo
poceli sve vise i sve GeSée razgovarati,
preko onog jednostavnog PowWow
chat programa, - ako se netko jo§
sjeéa. Onda sam u prosincu 1998
odluéila otputovati u Australiju, kako
bi se mogli uzivo naéi. Nije proslo

niti pola godine, odluéili smo probati
skupa. Ovog prosinca ée biti 5 godina,
kako smo se nasli.

Obiéi svijet, sve viSe zemalja i
naroda upoznati — to nam je postao
zajednicki cilj. Posjetili smo bezbroj
mjesta, sakupili divne, nezaboravne
uspomene, prosli mnoge destinacije
s nasih bucket lista. Uvjerena sam da
se pomoc¢u posla Forevera svi mogu
ostvariti sve §to mogu zamisliti.

Zahvalna sam za priliku Forevera,
za svoju obitelj, za svoj tim, za svoje
prijatelje i za sve §to me pratilo

na mom putu! Idem dalje prema,
ostvarenju sljedeéeg velikog sna)!




¥ PROIZVODI MJESECA ¥ PROIZVODI

PREPORUKA SENIOR MANAGERICE
DARABOS ISTVANNE:

Prvi proizvod koji sam okusila prije 26 godina bio

je Aloe Blossom Herbal Tea. Odmah sam zavoljela
njegov okus i fini cimetni miris. Harmoniju okusa pruza
najfinija mjesavina zac¢inskog bilja, kojemn ne trebaju
nikakvi dodatci i sladila. Kad je obitelj Foreverovih
proizvoda usla u nas zivot, pored proizvoda stekli

smo i nove spoznaje. Zauvijek sam zapamtila vaznost
konzumacije tekuéine. Tekuéina odgovarajuce kvalitete
i koli¢ine utjece na funkcioniranje organizma, na dobro
opce stanje, a takoder i na ljepotu koze. Smatram
vaznim tu informaciju prenijeti svakome. Konzumacija
svjeze skuhanog finog ¢aja neizostavan je dio svakog
naseg predstavljanja proizvoda. Ovaj ¢aj bez kofeina za
nadomjestak tekuéine preporucujem Cista srca u svakoj
zivotnoj dobi. MozZe biti napitak uz prijateljski razgovor,
kao i pratnja umirujuée relaksacije. Ovaj zdravi ¢aj bez
kalorija mozemo pijuckati topao, mlak ili hladan!
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#200

Aloe Blossom Herbal Tea®
Vrug, leden ili zasladen s Forever Bee Honey
medom, ovaj &aj bez kofeina objedinjuje

umirujuce okuse dumbira i cimeta s kamilicom i
korom od narance. Umiruje i relaksira.

25 filter vrecica / kutija

:-r,-wff

p it

-

Aloe Blossom

Herbal Tea

All Matural Cafieine Free




"MJESECA ¥ PROIZVODI MJESECA ¥

#3055

Forever ImmuBlend®

SadrZi sinergi¢nu mjeSavinu provjerenih biljinih
ekstrakata i sastojaka kao $to su vitamini D i C,
odnosno cink, a koji pomazu zdravo funkcioniranje
imunoloSkog sustava.

60 tableta

PREPORUKA SOARING
MANAGERA DR.ATTILE CSISZTU:

Prije 33 godine sam se odlucio za promjenu
zivotnih navika. Zanimala me svaka
informacija vezana za tu temu. Tako

sam saznao o vaznosti polisaharida i za

)
. ‘h:
-2
pozitivan uc¢inak maitake i shiitake gljiva

¥

Forever
A ImmuBlend

_g,

e na crijevnu floru i na$ imunolo8ki sustav.
M Kad su se tablete Immublenda pojavile na

L4
"
=
£

-

paleti Foreverovih proizvoda, s veseljem

sam ustanovio da sadrzi djelotvorne tvari
navedenih gljiva, a pored njih i vitamine D3 i
C, te cink. Rako se redovito bavim sportom u
prirodi - tréim i vozim bicikl - konzumiram ga
bez obzira na godiSnju dob, a ¢ine to i ¢lanovi
moje obiteljil Preporu¢ujem svima u svako

3 godisnje dobal
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ON THE

RIGHT TRACK

Svaki je dan pogodan za krenuti u
nesto novo. Posebice ako to odrzava

u dobrom stanju vaSe najvece blago,
koje ne mozete kupiti za novce— vase
ZDRAVLJE. Meni sport znaci zivot.

Dio je moje svakodnevice i ako ga ne
~=dobijem” nastaje stanje ovisnicke krize.
S Cetiri godine sam prvi put vjezbala
jogu sa svojim ocem, a od trinaeste
sam aktivno igrala koSarku, a slijedio je
tenis i razni drugi sportovi. Nema dana
da ne ¢inim nesto za svoje zdravlje.

U svojoj Cetrdesetogodisnjoj praksi
fizioterapeutkinje Cesto se pitam, zbog
Cega treba Cekati da se nesto ,pokvari?
Zbog ¢ega vam je zdravlje na zadnjem
mjestu?

Covijek se rodi vrlo pokretljiv. Pravo

je €udo, koliko dugo mozemo drzati
dignutu glavu sa svega par mjeseci.
Probaijte isto s 30+. Super teSka vjezba.
Ako tako gledamo stvari, samo se
trebamo odrzavati. Onda stanemo na
dvije noge i udemo u potpuno drugacdiji
svijet. Tu je uglavnom jo$ sve u redu.
Trékaramo neumorno, nemamo
problema sa zglobovima i uzivamo u
slobodi kretanja. To nam daje energiju,
unosi radost i svjetlo u na$ zivot.

Onda krene rast, izduzimo se i misi¢na
snaga to ¢esto ne moze pratiti. U to
doba je jako vazno raditi viezbe za
stabilizaciju lednih misiéa. U rukama
imamo proizvode najbolje kompanije na
svijetu, a kao fizioterapeut izduzenim
tinejdzerima &esto preporucujem
dohranu kalcijem i magnezijem.

ERIKA DAVIS
Senior Managerica

U 20. stolje¢u su u na$ Zivot usle
stvarcice koje su nam proSirile svijet,
ali su nas na zalost zalijepile za

fotelju viSe nego ikada prije. Posto

se do kraja okoStavanja sve moze
korigirati, smatram jako vaznim

krenuti s redovitom tjelovjezbom ve¢

u adolescentskoj dobi. To je ¢esto
izazovno, ali ako djeca tad ne zavole
vjezbanje, kasnije ¢e biti samo teze.
Vazno je da se bave aktivnim sportom,
ali i rekreacijom. Pored vjezbanja, sport
ih u¢i ustrajnosti i timskom radu. Ako
pogledam unatrag svojih 40 godina,
iskustvo mi pokazuje da sportsko
orijentirana djeca imaju i jatu osobnost.
U toj dobi nisam znala za rijeci ,ne
mogu, ne znam to napraviti®.

Ali, idemo dalje. U godinama 20+ i 30+
se putevi rastaju. Ima onih koji biraju
sportski nacin Zivota, a ima onih koji

se opuste. Neki naglo krenu u nesto,
dolaze novogodisniji zavjeti, itd. Trebam
naglasiti da se ne trebaju svi baviti
natjecateljskim sportom, samo je vazna
redovita tjelovjezba.

Dakako, izgovora ima: nije to za mene,
umoran/na sam. Tada uvijek kazem, ne

24 |1 Forever | Prosinac 2023




trebate nista drugo ve¢ odluku i dobre
tenisice. Svjez zrak €ini uda, kretanje
daje energiju. Ako imate energije, odmah
ste i bolje volje, ako ste bolje volje,
pozitivniji ste i tako dalje...

Onda, kako godine idu, zaboravimo i

na matematiku. Znate: odnos unosa

i sagorijevanja. Uzurbani tempo,
neredovita prehrana i stres imaju

velike ucinke na nas. Sve je u redu dok
potrodimo unesene kalorije. Ali, $to ako
ne? ViSe opterecenja pada na zglobove,
kretanje je otezano.

Mi, koji smo u Eudesnom svijetu Forevera,
rodeni smo pod srethom zvijezdom.

FolbvEr

Dy
BAL#NCIHG
SYSTEM

\ "DX4
> 4

A FOREVER

EREJE A

.HSZEBET‘ET

PROMJENA ZIVOTNIH NAVIKA?
DONESITE ODLUKU! NE RADITE
TO SAMI!

Prvo, ¢udesni okus DX4 (moj omiljeni
program). Nastavite s C9. To su sve ¢uda,
ali vi ste najve¢e ¢udo ako donesete
odluku:

v/ Da ¢e od sada biti drugacije!

¢/ Da ¢ete izdrzati.

v/ Da éete krenuti u viezbanje koje
vas najviSe usreduje.

Sliedece ¢udo je Freedom, koji je meni
povratio slobodu kretanja. Iznad 35 se to
stanje slobode treba i te kako njegovati,
jer se proizvodnja smanjuje, zglobovi
trebaju podmazivanje, a Iigamenti vape za
polozaju® traze nadomjestak minerala.
Iskustvo proteklih godina pokazuje da
su redovita tjelovjezba i istezanje nakon
nje vrlo vazni. Jer smo iz ,skau¢eg”
nacina zivota upali u ,sjedeéi nacin“. Ako
cijeli dan sjedite na poslu, svakih pola
sata prohodajte malo. Badava bilo kakva
udobna pozicija, svjesnost o drzanju -
ustanite svakih pola sata. Kako diskovi
izmedu kraljezaka nemaju svoju opskrbu
krvlju, hranjive tvari iz okolnog tkiva
uzimaju difuzijom.

To je spor proces, pogotovo ako je
organizam dehidriran, jer dobiva malo
tekucine tijekom dana. Zato je vazno
konzumirati dostatnu koli¢inu teku¢ine

i kretati se tijekom dana, kako bi
apsorpcija hranjivih tvari i hidratiranost bili
odgovarajuéi. Pokrenite tijekom tih pola
sata vratne misi¢e, rameni pojas, kriza,
jer éete ne taj nacin pobolj$ati cirkulaciju
i opskrbu misi¢a kisikom, te tako izbjeci
njihovo ukruc¢ivanje. Tu spominjem

Aloe Blossom Herbal Tea, jer se moze
konzumirati i ako ga unaprijed skuhate.
Ono Stou danaénjici traii najviée

| zbog nj|h moramo ustati iz fotelje,
istegnuti ih i hidratirati se najboljom
mineralnom vodom, Sironom.

Moje iskustvo iz ranijih godina pokazuje,
da se i dugogodisnje tegobe mogu
umanijiti redovitim istezanjem, jer dok
sjedimo, oni se ne nalaze u za njih
optimalnom polozaju. Iznad 35 usporava
proizvodnja hijalurona i kolagena te je
su zeljni kvalitetnih minerala. Kako bi sve
bilo ,podmazano“ imate na raspolaganju
najbolje proizvode na svijetu, samo ih
trebate konzumirati.

Osobno bih ¢itateljima preporudila da
nikad nije prekasno krenuti u nesto.




Najvaznije je da budete najvazniji sami
sebi. Nemojte hijeti brzo promijeniti
svijet”, ve¢ postupno i strpljivo krenite
u tjelovjezbu. Nama, koji predstavljamo
zdrav nacin Zivota, to mora biti Zivotni
cilj. A to moramo i dokazati koriStenjem
proizvoda Forevera s 5 zvjezdica.
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Mi, moja obitelj i moj
tim smo jako zahvalni
na ovoj prilici i uzivamo
u njoj svake sekunde.
A vas poti¢em, da
donesete svoju odluku
— jer o vama se radi,
vazem zdravlju i vasem
zivotu! Sve je tu pred
vama, samo uzmite! S
12 godina iskustva s proizvodima iza sebe
znam kako je tu na okupu sve $to trebate
za dugoroc¢no planiranje.

Zelim vam puno uspjeha za ispravnu
odluku!

“v M0J MOTO:
§TO SE VISE
KRECETE,
TIM DULJE

ZIVITE. b6

ON THE

RIGHT TRACK




NAPUNITE SE

Pojacajte svoje zeljene

fitnes ciljeve s hranjivim W,
tvarima iz ARGI+® i Forever ¢

Aloe Vera Gel®. SavrSena ™%
kombinacija koja pomaze u .
postizanju ljepseg izgleda i

boljeg opéeg stanja.

FOREVER

FOREVER®



#CHANGEYOURMIND
#CHANGEYOURWORLD

RITA MIKOLA HALMINE
Dijamantna Managerica -
Eagle Managerica

Tijekom putovanja koje nasi Poslovni
Suradnici prolaze nakon $to otkriju
priliku Forevera, svatko od njih pise

svoju jedinstvenu i neponovljivu priéu. Te
bezbrojne Forever-pri¢e imaju samo jednu
zajednicku karakteristiku - promjenu.
Promjena u nacinu zivljenja i razmisljanja,
promjena u okolnostima Zivota. Cilj naseg
najnovijeg serijala élanaka je upoznati
vas s priéama nasih Poslovnih Suradnika i
podijeliti s ¢itateljima njihovu motivaciju,
prekretnice, retrospektivu i pogled u
buduénost.
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Veé sam na poéetku nase karijere shvatila da Forever nije
obi¢no poduzetnistvo ili prodaja proizvoda i da ne nudi samo
materijalno blagostanje ili putovanja. U moj zivot je donio jednu
sveobuhvatnu promjenu zivotnih navika i transformaciju
nacina razmisljanja. Hashtazi #changeyourmind i
#changeyourworld vrlo pogodeno definiraju pravac koji
slijedim i ono 8to Zelim prenijeti u ovom svom ¢lanku.

Ova kompanija naizgled distribuira proizvode, neki pak vide

u njoj moguénost boljeg zivota i bogaéenja. Ali ako netko ude

u stvarnu dubinu, vidjet ¢e jedan bolji svijet, jednu zajednicu
koja pozitivno mijenja ljudske zivote - tako moze promijeniti
ivas. Mqj Zivot je zasigurno promijenila! Uz naSu financijsku
stabilnost, najvazniju promjenu na sebi vidim u tome, §to puno
svjesnije obra¢am pozornost na ljude, na svoje suradnike i na
one koji trebaju nasu pomoé.

Ako dozvolite, razumijevanje ovoga bih potkrijepila s nekoliko
primjera. Veé smo imali status lidera, kada je na jednom
Global Rallyju - tada se jo§ zvao Post Rally Tour - Rex pozvao
neku djecu na pozornicu. Srce mi se kidalo, kad sam vidjela
osakaéenu, invalidnu djecu opeéenih ruku i lica, ali nesto

je ipak bilo drugacije. Ova djeca su unatoé¢ svom stanju bila
sretna, smijala su se, zezali se medusobno. Nije bilo u njima ni
traga depresije ili straha. Rex je ispric¢ao, kako je za tu djecu
osnovao §kolu, gdje i tijekom medicinskih tretmana mogu biti
skupa sa svojim najmilijima i koju mogu pohadati i razvijati
se sa sebi sliénima. Ono §to je meni bilo ¢udno, iako su se
djeca zahvalila Rexu, Rex se zahvalio nama, za sve to! Bilo je
predivno osjetiti, da za mnoge prljava rije¢ ,,profit“ moze uciniti
fantastiéne stvari, ako je pravim rukama.

Netko, mozda bas Rex na pozornici je rekao: ,Ne mozemo



spasiti svakoga, ali svatko moze spasiti nekoga!“ Od tada
nasi Manageri na svaku nasu priredbu donose darove koje
izvla€imo na tomboli a prihod doniramo potrebitima, posebice
djeci. Da nisam ¢lanica obitelji Forevera, da tada nisam bila na
tom Rallyju, oni milijuni forinti §to su nasi suradnici od onda
skupili, ne bi stigli do mnogih kojima smo pomogli.

Mogu li neSto zahvaliti Foreveru? Nakon prometne nesreé¢e
na motoru, moj sin Bajnok je upoznao mladiéa, koji je stradao
u sliénoj nezgodi, samo je prosao jos gore. Moj sin je skupio
milijun forinti za njegovu protezu. Jako sam ponosna na njega
i zahvalna sam Rexu na primjeru!

Zahvaljujuéi svojoj izvornoj struci pedagoga, uvijek sam
nastojala pomagati drugima i imati pozitivan uéinak na ljude
oko sebe. Ali ono §to sam tu dobila je drugacije, to je puno vise!
Toliko smo predavanja slusali i toliko preporuka, za razne
knjige dobili o pozitivnom razmiSljanju i stavu, o tipovima,
osobnosti, 0 jezicima, ljubavi, da mislim da sam postala bolji
covjek zahvaljujuéi njima. Ali ne samo ja.

Moj krsni kum, koji je takoder pedagog i Manager u nasoj
strukturi, rekao je: ,Tu sam razumio misli koje smo na
pedagoskoj akademiji ¢uli od jednog naSeg profesora: Gospodo,
vi éete sad krenuti jednim putem. Imate bezbroj petica u

svojim torbama. Podijelite ih sve!“ Moj kum, Béla Oltvolgyi
rekao je: ,Zahvaljujuéi Foreveru sam postao bolji pedagog.
Danas me viSe ne zanima §to dak ne zna, veé to §to zna! Kad
netko zasluZuje jedinicu, pitam ga: Sto Ce ti re¢i doma? Znas
§to? Napravimo dogovor! Ako ¢e§ do ponedjeljka nauciti ovo
gradivo za pozitivnu ocjenu, nju éu ti upisati. Jer sve jedno je
kad ée naugiti lekciju, bitno da nauci!“ Isto kao u Foreveru!
Sve jedno je kad éete postati Manager, Safir ili Dijamant, bitno
je da postanete!

Povrh svega, najvaznije promjene su se dogodile u mom
nacinu zivljenja i u mom shvaéanju zivota. Konzumacija
proizvoda i njihovo preporucivanje su me veé i zbog pruzanja

bavila sportom, to se polako izgubilo u realnom zivotu.

Rad, dijete, pa onda djeca oduzimaju vrijeme - kazu drugi.
Ali Forever-nacin zivota ujedno znaéi i redovitu tjelovjezbu,
zdraviju prehranu i svjesnije vodenje zivota. Pogotovo, ako
Govjek zeli dobro raditi. LoSe se ionako ne isplati. A kao
rezultat svega, osjeéam se jos bolje, ne samo mentalno, veé i
fizi¢ki.

Stav ,ja to mogu* je ojaGao u meni, pozitivan stav igra kljuénu
ulogu u naSem zivotu, kao i u postignutim rezultatima.

Sjetimo se samo poznatog citata Henryja Forda: ,,Ako misli§
da moze$ i ako misli§ da ne moZe§, u oba, slucaja siu pravu!“
Mislim da ta jedna reCenica savrSeno sazima bit svega.
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I nju mogu zahvaliti Foreveru. Rije¢i
Williama Jamesa samo dodatno jagaju
prethodni citat: , Vjerujte da se isplati
Zivjeti, a ta ée te vjera pomo¢i da to tako
ibude!“ Ja vjerujem, a moje poslanje je
da i drugi povjeruju!

Na kraju, i pored gornje priée mog sina,
vjerujem da je ovaj posao u mnogome
pridonio putu nase djece. Oni su kao
mali bili s nama na priredbama, vidjeli
su priznanja, a povremeno su ina
pozornici mogli osjetiti ljubav koju smo
dobili. Na ulici i u §koli su puno prije
mogli ogjetiti ,prirodnu zavist“ nego
priznanje i pohvalu.

Svima kazem da je za njihovu djecu
najbolje ako su medu nama (ne na
ulici, ne u klubovima, ne u bandama,).
»,Za pet godina ées biti onakva osoba,
kakve knjige Citas i kakvim se ljudima
okruzis!“ - kaZe izreka.

Ako ste postigli barem

Tu, unaSem poslu su u kontaktu sa
pozitivnim ljudima koji svi odreda
imaju ciljeve. Tu mogu vidjeti kako
njihovi roditelji dobivaju priznanje

za svoj rad, time se i oni odnose

prema njima/nama s viSe poStovanja i
Jjubavi. Kod nas je u modi zahtjevnost,
kvaliteta, lijepo izraZzavanje, pravopis,
dobra odjevenost. NaSa djeca sluSaju
ista predavanja o tipovima osobnosti,
uspjehu, radu kao mi i nauce kako

s kim treba komunicirati. U¢e o
ophodenju s ljudima, o vodenju, o
partnerskim odnosima. Jednom rije¢ju,
ovaj posao ih priprema, za zivot. Bilo
¢ime da se u buduénosti bave u zivotu,
ova djeca tu toliko nauée da ¢e opstati
bilo gdje. Dobro ée im do¢i na maturi,
na prijemnom ispitu, na fakultetu ili na
razgovoru za posao. Nauéimo ih kako da
duvaju svoje zdravlje. Cuju hrpu stvari
koju ih u 8koli ne uge.

Mogu provoditi vrijeme s ljudima od
kojih mogu nauciti o zdravom radnom
moralu, o pozitivnom stavu prema
zivotu. I jo§ puno-puno toga ukljuéujuéi
o timskom radu, o sposobnosti
prilagodbe, o ispravnim financijskim
stavovima, o susretljivosti itd. Nama je
buduénost nase djece jako bitna i u ovoj
sredini se u potpunosti mogu pripremiti
za, ZIVOT.

Vjerujem da poé¢injete shvagati zbog
Gega sam jako-jako zahvalna §to mogu
biti dio ovog ¢udesnog posla i ove
zajednice.

Forever.

razinu Supervisora i ako biste
rado podijelili s nama svoju
Forever-pricu u vidu intervjua
ili élanka, javite nam se na
e-mail adresu s vasim imenom
i kodnim brojem, te kratkim
saZetkom vase price.
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~Znamo da za dobro raditi stvari treba
vremena i da promjene nikad nisu lagane.
Mozete biti sigurni da radite u kompaniji
koja vjeruje u kontinuirani razvoj i nikad
se ne zadovoljava s onim sto je ,dovoljno
dobro”.

Rex Maughan

Aktivnost od 4 boda je temelj svakog uspjeSnog Forever-
poslovanja. Kontinuirano postizanje te aktivnosti u po¢etku
se ne ¢ini laganim, ali nije komplicirano.

Nakon pridruzivanja najvaznije je da se §to prije zaljubite u
proizvode i da Vi budete najbolji potroSa¢ u svojoj strukturi,
zato koristite sve viSe i viSe proizvoda. Steknite §to prije
vlastita iskustva, koja éete moéi hrabro podijeliti sa svojim
znancima.

Uvijek sudjelujte u predstavljanjima proizvoda koje organizira
kompanija, vas sponzor ili vi§a sponzorska linija. Koristite
savrsene informacije koje dobivate putem glasila kompanije.
Postupno Sirite svoje znanje i vodite zabiljeSke o proizvodima.

Imajte u rokovniku i podatke o svojim stalnim kupcima.

. . Budite pazljivi, obraéajte se svojim potroSac¢ima ¢ista srca
TAMAS ORBAN i sa zeljom kako bi im pomogli, koristite (poklanjajte)
Senior Manager uzorke proizvoda. Neprekidno informirajte svoje partnere
i potrosace, podijelite s njima, svoja iskustva, njegujte svoje
stalne kupce. Radite uredno svaki dan!

Nastojte to prije imati svoju mjeseénu aktivnost od 4 boda i
poducdite veéinu svojih partera da rade isto.

Zelim svima, sretno i uspjeéno poslovanje s Foreverom!

Aktivni Forever Poslovni Suradnik (FPS):

FPS koji ima 4 ili viSe Aktivnih bonusnih bodova u njegovoj/njenoj matiénoj zemlji tijekom kalendarskog mjeseca, od kojih je barem
jedan Osobni bonusni bod. Aktivni status FPS-a utvrduje se svakog mjeseca te je dio uvjeta za kvalifikaciju za dobivanje Koli¢inskog
bonusa i Voditeljskog bonusa, Gem bonusa za isplate Zaradenih nagradnih stimulacija, Status Eagle managera, troskove za Rally i
Chairman's bonus.

Cijelu Medunarodnu Poslovnu Politiku i Eticki kodeks potrazite na stranici: foreverliving.hr



BEATA TASNADY
Managerica

Svoje zadatke tijekom Zivota trebamo rjeSavati na razlicite
nadine, jer zivimo u stalnoj promjeni. Drugadije Zivimo s

20, 30 li 50 godina, drugadije jedemo, pijemo, bavimo se
sportom, drugacije se odijevamo. Drugacije odgajamo svoje
dijete kad je beba, malo dijete ili adolescent. Drugadiji smo
partneri kao tinejdZeri, kao zaruénici ili kao supruznici.
Zbog ¢ega bi onda u nasem poslu trebali stvari raditi isto

s 2,25, 751ili 120 bodova, odnosno kao potrosadi ili kao
lideri?

Sto moze dovesti

do Zivotnog ili
poslovnog zastoja?
Kontinuitet, rutina,
uvrijeZene navike.
Razvoj poslovanja i
naseg okruzenja ima
utjecaja na nas. Prvo
nam samo ,mahnu’,
zatim javljaju, a na
kraju nas natjeraju na
promjenu. Znakove
moramo primijetiti

i prepoznati na
vrijeme, moramo
reagirati, iskoraknuti,
djelovati od sebe,
prije no promjena
postane bolna.

Iako je jedina
konstanta zapravo
sama promjena, ipak
postoje univerzalna
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Na svim podrucjima zivota mozemo
povremeno naic¢i na zastoje i poteskoce
— situacije, koje nas koce u napretku,
u postizanju krajnjeg cilja. Nije to
drugacije ni u nasem poslu. U nasoj
novoj rubrici Poslovni Suradnici dijele
svoje savjete i iskustva za slucaj, da vam
zatreba pomo¢é kako biste se vratili na
pravi put. Back to Bussiness — uzmimo
novi zalet!

pravila, kako u zZivotu, tako i u poslu. Ona se ne mijenjaju:
postenje, ¢asnost, iskrenost, postovanje, razumijevanje,
prihvac¢anje. Mijenjamo se, razvijamo ili zastanemo. Mnogi
krenu u ovaj posao, ali zastanu, zatim nastave s nama ili
odu. I to trebamo prihvatiti. Ovaj posao neée izgraditi oni
koji moraju, veé oni koji imaju potrebu.



Na svoje vanjske promjene reagiramo relativno brzo,

ali nutarnje promjene ne razvijamo u toj mjeri. Vazno je

da vidite kakvi ste bili, kakvim ste postali i kako vam se
mijenjala osobnost. Kakav je vas novi jezik ljubavi? Mozda
se darivanje promijenilo u zajednicko kvalitetno vrijeme
ili rije¢i pohvale? Zanimaju vas drugacije stvari, trazite
drustvo drugadijih ljudi. Zbog ¢ega onda mislite da vam
posao moze funkcionirati nepromijenjeno, isto kao ranije?
Vocéka ne razmislja. Svake godine procvjeta, donese
plodove (svake godine razli¢itu kvalitetu i koli¢inu). Zatim
otpusti listove, odmori se, naraste i na prolje¢e ponovo
zivne. To je zakon prirode.

U meni se 21 godinu jedna stvar ne mijenja. To, da sam
tamo gdje trebam biti, ovo je moj kvrgavi, ali lijepi put.
Znam takoder da nije svaciji. Sad ve¢ prihvaé¢am, da vlak

zvan ,Forever Aloe Bea” (Beata od milja) ima svoje putnike, -

ima onih koji se ukrcaju, ima novih putnika i ima onih koji
silaze. I to je tako u redu.

Ljudi u nasem zivotu dolaze i odlaze. Svojom promjenom
unosimo promjenu u nase okruZenje. Tko god odlazi,
pustite ga da ode. Ako se vrati zagrlite ga. Ako je veza
maligna, rastanite se u ljubavi, bez ljutnje. S kim imate
posla, nadi ée vas, iéi ¢e s vama.

Nasi zastoji su znak da smo stigli do nove stepenice
razvoja, odakle su pogled i videnje stvari drugaciji; tamo
se nalazi klju¢ za rjeSenje novog zadatka. Bilo lako ili
ne, ako to razumijemo i prihvatimo, djelovanje i daljnje
napredovanje ¢e biti laksi.

KRako to mozete olaksati jos viSe? Poslovne poteskoce su
kao i izazovi u Zivotu. Postoje. Kao vlakié¢ smrti u lunaparku,
Cas gore, Cas dolje. Ali, vlaki¢ ide dalje. Pomislite samo,
kako je oko Bozi¢a sve lakse.nestaju li problemi? Ne,

samo nam je fokus na drugim stvarima. Ako se za Bozié¢
pripremamo 1 mjesec, podite onda sa mnom, pripremimo
se 1 mjesec za nas novi zivot! S blagdanskim prskalicama
oko sebe, svjetlom svijece u srcu, lijepim perom u lijepu
biljeZnicu zapiSite sljedede:

- Zapisite neku sitnv poteckocu iz svog Zivota, iz svoje
cadasnje sitvacije koje biste se rado rijecili. Zapakirajte ju u
2latni omot i pustite da. odleti vicoko u oblake.

- Zapisite jednu svoju lijepv osobinu.

- Potrazite, pronadite sebi neko maleno Sudo (kamenéic,
pticicu, cvijece, pahuljv, cigu, oblak, pjesmu, zalazak sunca,
crce u pfeni na kavi...

- Zapisite neku Garobuu ctvar. Sto biste bili da ne poctoji
prostor i vrijeme. Sto biste radili da vam novac nije bitan?
Sto biste kupili da imate jako puno novaca? Kuda biste
putovali, da novac, obitefj, posao, znanje jezika ne igra viogu i
da svuda. u svijetu viada. mir

To su ,samo” papir i olovka, vasa masta, vasa dusa, vase
misli. ZadrZite sebe u tom stanju, neka svaki vas plan bude
laksi, svaki dan sretniji, jer se radi o vasem ZIVOTU.

Iz sveg srca vam Zelim mirne, blagoslovljene blagdane i
¢udesnu 2024. godinu! Hvala Rex!
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PROGRAM
V. JEZB ANJA Dora: Vjezbanje je sloboda, zdravlje i radost.
Vjezbanije je jedno od mojih pokreta¢a, godinama
U PROSINVCU prije je postalo esencijalni dio mog zivota. Najbolje
PREPORUCUJE se osje¢am, ako tjedno barem tri-Cetiri puta uspijem

DéR.A CSILLAG trenirati u r.1ekom oblllku. Nastou.m .vgrlr.atl razne

, forme treninga. Utezi, dvoranski bicikl i folklor su

LACZINE

vazni dio mog Zivota. Probu plesa imamo tjedno
jedanput, ostale treninge na nacin da viezbam 4
puta tjedno. Vjezbanje mi donosi bolje opce stanje,
liepsi izgled, energi¢nost i poletnost.

Managerica

Prehrana se takoder ne smije zanemariti, jer je ona
najvazniji Cimbenik, ako netko zeli smanijiti tjelesnu
tezinu. Vazna je dobro planirana prehrana, treba
pripaziti na omjer hranjivih tvari, sastav hrane i
naravno na to, da hrana bude ukusna i privla¢na, jer
je hrana izvor radosti! Cudesna hranjiva i zdrava jela
mogu se pripremiti u kratkom vremenu. Najvaznije je
da na zdrav rezim prehrane ne gledamo kao dijetu,
nego kao pokretac¢a promjene zivotnih navika. Ali,
kretanje je neizostavno ako Zelimo postic¢i toniranije i
zategnutije tijelo, te odgovarajuéu energetsku razinu.

I$la sam u sedmi razred kad sam pocela plesati.
Odrasla sam u mjestu Szabadbattyan i dobila sam
priliku prikljuciti se plesnoj skupini Sarrét. Pocela
sam na nagovor svoje starije sestre, koja je ranije
krenula plesati. Dopao mi se ples, ali i narodna glazba
i pozitivna zajednica u kojoj sam postala ¢lanica i
koja me do dana danasnjeg obvezuje. Ples, glazba

3 / i ¢lanovi skupine su donijeli pravo osvjezenje u moj
.= | Zivot. Jako volim i narodnu glazbu, sluSam ju i iz

; zabave kod kuce te i djeci od malih nogu pjevam
pjesme. Probe pohadam od svoje Cetrnaeste godine,
ako izuzmem vrijeme trudnoce i po godinu dana
poslije poroda. Mislim da nikad necu prestati plesati!

2012-te, tijekom prve trudnoée sam se jako
udebljala, nakupila sam 25 kg. Nakon rodenja sina
ostalo je 16 kg viska, Sto me jako smetalo. Uzasno
sam se osjecala s tim viskom teZine. Kad je napunio
godinu dana, bilo mi je dosta tog stanje i odlucila
sam izgubiti kile i opet biti zgodna! Sastavila sam
sebi rezim prehrane i pocela odlaziti u teretanu

na grupne vjezbe. U prvo vrijeme mi je bilo teSko,
jer bila sam u uzasnoj kondiciji. Nakon 5 minuta
vjezbanja mi je bilo dosta, ali odluka je bila puno
jac¢a od predaje. Inace sam ustrajan tip i ostala sam
pri svojoj odluci!

RLEYE]

o

v
4
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Trajalo je pola godine dok sam
skinula sav vi$ak. Bila sam presretna
i obozavala svoj ,novi zivot“. U
meduvremenu sam postala ¢lanica
jedne nove zajednice, kluba
SzupeRmama, gdje sam na tjednoj
bazi sudjelovala u utrci djec¢jim
kolicima, a organizator utrka je radio
i kao trener u obliznjoj teretani. Tada
smo jos Zivjeli u Székesfehérvaru.
Zaljubila sam se u taj zivotni stil, u
snagu zajednice, redovitu tjelovjezbu
i u svjesno planiranje. 2016-te mi se
rodila kéi, a s njom sam jos tijekom
trudnoce puno vise pazila na sebe,
tako da sam zivjela s drugacijim
nacinom razmisljanja i s manje viska
kilograma. U meduvremenu smo
odselili natrag u moje rodno selo.

2017-te me je ponovno pronasao
Forever i to kada je kéi imala godinu
dana. Od 2006-te sam bila na dva

boda, ali se na Zalost sa poslom nisam

mogla baviti na pravi nacin, nisam
bila usredoto&ena. Na ohrabrivanje
moje sponzorice Edit Méricz, 2017-te
smo raditi pocele skupa. Jako mi se
dopadala ideja o online gradnji mreze.
Pocela sam s FI.T. programima,

a C9 sam zavoljela odmah. Volim

profesionalizam, a iz ovih programa
zraci energija. Postigla sam odli¢ne
rezultate o kojima sam pocela pricati
svima. TjelovjeZzba se ubrzo vratila

u moj zivot, tréala sam u obliznjem
Sumarku, ¢esto sa svojim psom. U
selu se otvorila dvorana za vjezbanje.
Od sadrzaja su bili dostupni spining,

vjezbe snage, funkcionalni treninzi, hot

iron, aerobik.

Nema kraja aktivnhostima jer smo
sportska obitelj, a suprug i ja godi-
nama idemo na izlete. Isklju¢imo se
iz svega, daleko od briga, a odlazak
u Sumu na dva-tri dana prava je
relaksacija. Moj suprug ve¢ drugi

put obilazi sa mnom drzavnu rutu
tzv. Plave Ture i jo§ nam je preostalo
248 km od ukupno 1172. On je
takoder u dobroj kondiciji, aktivnho se
bavi kosarkom. Djeca se isto bave
sportom. K¢i od osam godina se bavi
gimnastikom, a jedanaestogodi$nji sin
igra nogomet u lokalnom klubu. Ljeti
radimo vodene ture po madarskim
rijekama, $to je takoder stara strast

i najbolja relaksacija za cijelu obitelj.
Tada viSe dana provedemo na rijeci,
spavamo u kampovima u Satoru na
veliku radost djece.

Kardio vjezbe zadnjih godina radim
uglavnom na dvoranskom biciklu, u
sklopu grupnog treninga. U nasem
selu se upraznjava procycling i
spinracing. To su treninzi po sat
vremena Ciji se intenzitet postupno
jaca. Karakteriziraju ga Ceste stanke,
promjene ravne i brdske voznje,
promijenjivi otpori. Na ravhom vozimo
brze s manje otpora, na brdskim
dijelovima sporije uz jaci otpor.
Spinracing je takoder promjenjivog
intenziteta, ali tu ulazi i rad ruku

s razli¢itim varijacijama savijanja.
Zagrijavanje i istezanje su neizostavni
dio svakog treninga.

Najdrazi oblik treninga mi je kruzni
trening, bit ovog treninga je u tome, da
na razli¢itim postajama radimo vjezbe
snage u odredenom vremenu. 30-40
sekundi viezbamo po postaji, zatim
10-15 sekundi odmaramo i idemo do
sliedece postaje. U tome pomazu i
sprave, obi¢no radim s utegom od 8
kg. U vjezbe spadaju vjezbe trbusnih
misica, intenzivne vjezbe penjanja

za podizanje pulsa i razne vjezbe s
vlastitom tezinom.
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- kod ove vjezbe
je jako vazno da vrat ne stisnemo do
brade, trebamo naéi toc¢ku na stropu i
gledati gore prema njoj. Kod vjezbe za
bocne trbusne misiée i planka moramo
paziti na ravan polozaj trupa, ako ih ne
radimo ispravno, optereéujemo kriza.

ses

- ikod ove vjezbe ja trup najvazniji, dizZimo kuk po moguénosti iz jednog pokreta, ne postupno, noge i tijelo
moraju ostati u istom poloZaju od pocetka. Zagrijavanje je vazan dio tjelovjezbe, jer inace tijelo nije pripremljeno na jaci napor.
Postupnost je vaZna, od gore prema dolje moramo zagrijati dijelove tijela i tek onda krenuti u intenzivnije vjezbe.

- je barem toliko vaZno, jer kad se miSic¢i dobro umore, ne smijemo
naglo prekinuti rad, potrebna je relaksacija. Sto viSe vremena posveéujemo
istezanju, tim bolje, opuStanje neka traje barem 5-10 minuta i tu imajuéi u vidu
postupnost.

36 | Forever | Prosinac 2023



SUCGESS

IS MADE HERE

100+CC 60+CC

LISTOPAD 2023. LISTOPAD 2023. LISTOPAD 2023. LISTOPAD 2023.
Aleksandra Petkovié Anica Obradovié Jelena Peri¢ Kalman-Krasznai Cintia
& Bogdan Petkovi¢ Laura Lepojevi¢ Aleksandra Vujovié
Dunja Ostojin Klaji¢ Ljiliana Mati¢
Hegediis Arpad & Stevan Lomjanski
Hegediisné Lukatsi Piroska & Veronika Lomjanski
Dr. Désa Nikolett Vesna Zdravkovié¢
Nikola Novakovié¢
Zsiga Marta

Aleksandra Andeli¢
Stjepan Belosa & Snjezana Belosa
Selma Burgié
Ferencz Laszl6
Lapicz Tibor
Nisada Bruncevié¢
Hahn Adrienn
Ivana Stanié
Manda Koreni¢ & Ecio Koreni¢
Varga Géza
& Vargané Dr. Juronics llona
Silvija Brkovié
Lucano Iskra & Rinalda Iskra
Danko Oimac & Lucija Oimac
Majoros Eva
Jovana Mirceti¢
Heinbach Jozsef & Dr. Nika Erzsébet
Bojana Camaj
Viadimir Jakupak
& Nevenka Jakupak
Holléné Kocsik Judit & Holl6 Istvan
Dr. Snezana Kontra
Varga Robert
H. Pezenhofer Brigitta
& Henc Krisztian David
Futaki lidiké
Katarina Majstorovié
Radenko Stevi¢
Y & Dr. Seresné Dr. Pirkhoffer Katalin

. Jf i & Dr. Seres Endre
= ; Dragana Stoji¢
J | o Branislav Andri¢

Klaj Agnes
Marija Lazarevi¢
Szolnoki Ménika
Semira Musié¢
Marija Buru$ & Bosko Burus
Gordana Zecevi¢
) Utasi Istvan
Tl Jelena Kosti¢
. { ] f'\. I Penan Alidzikovié
' Seresné Batho Maria & Seres Janos

Violeta Bihorac




LISTOPAD 2023.

") MANAGERI

Vanja Latinovié Tomié

i LjubiSa Tomi¢

sponzori: Aleksandra Petkovié¢
i Bogdan Petkovi¢

Durda Paripovié¢
sponzor: Dunja Ostojin Klaji¢

wPjesmom, [jubavijv i Foreverom zagrli zdravie, wNajbolja. stvar koja ti se v ovom poclu moze
2agrli svoj Zvot!” dogoditi je dobra prilika. Ickoricti ju pametno.
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SUCCESS

IS MADE HERE

Tamara Arandelovié¢
Mirjana Bandié¢

Alija Bardha

Vera Bihorac

Marko Bosié¢

Mirjana Cizmadija Mihié¢
lvana Colié

Dr. Raczné Gere Gabriella
Sanja Dordevié
Farkasné Hamza Szindia
Lendita Gacaferi

Natasa Gali¢

Natasa Gavrié¢

Violeta Gosi¢

Gyorgy Anett

Hujber Petra

Hunka Janos Zsolt
Mersiha Ibrahimovié¢
Kristina Ignjatovié

Ivan Cagié

Jelena Jakovljevié
Sladana Jovi¢

Kiss Emese Fléra

Ajla Kljuno

Aida Kosi¢ Huseinbasi¢
Marija Kovacevié¢
Jelena Lazié

. ) SUPERVISOR

Martina Seljan
Dragana MiloSevié¢
Narcisa Murié¢ Skoko
Marija Nedelkov
Jelena Nikoli¢
Nevena Novakovié
Natali Palko Zirdum
Dragana Pavlovié¢
Milena Pesié Filipovi¢
Ivana Petrovié
Milana Rodié
Aleksandra Rogié¢
Sandor-Radics Klaudia
Jelena Sebez Ini¢
Marija Skara

Jelena Sokolovi¢
Vesna Spasojevi¢
Helena Stankovié
Szaszko Terézia
Jasminka Tanji¢
Vaczk6 Zsuzsanna
Marija Vasié

Milana Vasi¢
Snezana Vranjesevi¢
Lidija Vukasinac
Dajana Vukicevié¢

ASSISTANT MANAGER

Ljiljana Andrié
sponzor: Vlatka Miréeti¢

Nisada Bruncevié
sponzor: Anica Obradovi¢

Alma Imamovié
sponzor: Fatima Imerovska

Fatima Imerovska
sponzor: Sead Kunovac

Ilvana Livojevié
sponzor: Silvija Brkovi¢

FOREVER DRIVE

Dr. Désa Nikolett

¥
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MyBrand - gradnja ,ja brenda”.

Jedan od najveéih izazova u drustvenim
medijima. Tko sam ja i kakvim se vidim?
Rojim metodama, kojim sredstvima,
drzedi se kojih nacela da pokazem svoju
osobnost, kako bi me primijetili oni kojima

nesto poru¢ujem? U ovoj rubrici trazimo
praktiéne savjete i ideje od onih koji su
veé zabiljezili izvanredne rezultate u svom
Forever poslovanju.

BUDITE SVJESNI

NE BUDITE PRISTRANI



— imati svoj identitet je jako
bitno. Zasigurno ste vec¢ ¢uli za taj izraz. Ako danas krenete u
posao zivota i poCnete graditi svoje Forever-poslovanje, to ne
znaci da od sutra trebate pokazivati nesto Sto joS nemate...ne
obecavajte i ne pokazujte nesto Sto nije stvarno. Zabranjeno
je! Budite korektni i eticni! Ne morate biti viSe no Sto jeste. Ovo
je proces, iz dana u dan, iz objave u objavu éete biti sve bolji
i bolji. Mijenjat Cete se i to e primijetiti vasi prijatelji, vierujte!
Kvalitetne fotografije, pravopis, dobro osmisljene poruke i misli
su jako vaznil Ali, doci ¢e trenutak i to sve CeSce, kada Cete se
morati pokazati i osobno. Ali, doci ¢e i trenutak istine? Morat
Cete se sastati sa svojim kandidatima, makar putem video
poziva.

Ono §to je uistinu vazno nije savrSenstvo, ve¢ trud!

— U ¢emu ste uistinu dobri?
Sto éete rado pokazati svijetu? Cesto osjeéamo i mi prilikom
pisanja neke objave, da je ,previse” ili ,premalo”. Nikad ne
mozete znati, tko e reagirati na neki post. Nema dobrih i losih
postova, samo postova. | tu vrijedi pravilo 80/20, dajte puno
viSe od sebe nego od posla ili proizvoda. Ljude ¢ete zanimati Vi
i nemojte kriti koliko se dobro osjecate u svojoj koZzi. | osjecajte
se dobro opcenito! Vidjet Cete Sto vasa publika voli, ali ne
ocCekujte da vas oni traze!

— Mozda je ovo najvazniji savjet za postizanje
rezultata. Mi moramo reagirati na lajkove i komentare i saznati

kako nekome mozemo pomoéi. Zlatno pravilo: pohvalite, pitajte

i ne ulazite u rasprave! Sto vi§e pitamo, to toénije mozemo
definirati svoju ponudu, a ona je najvaznija! Mi smo proizvod
proizvoda, ali nas ljudi ne¢e sami od sebe skinuti s police i
odnijeti doma kao u tradicionalnim trgovinama. Dobar ja brend

privuce ,kupce“. Jako se rijetko dogada da se jedan partner sam

javi zato, jer mu se svida ono $to nudimo i to i njemu treba.

TUNDE REVESZ I LASZL.O ROVACS
Senior Manageri

Dakle, ako pogledate nasu vremensku crtu, vidjet éete jedan
»vjecito mladi“ bracni par, koji uziva u Zivotu, obozava putovati,
otkrivati strane kulture i okuse. | sami vole kuhati, fino jesti, raditi
izlete sa svoja dva psa. Sve to u prilicno nemoguéim terminima,
kada su drugi uglavnom na svom radnom mjestu. Kako oni to
mogu? Nadam se da ¢e to pitanje mnogi postaviti i vama...
Vjerujemo da smo vam dali par korisnih savjeta i da cete se
odvaziti na izgradnju vaseg brenda. Ne zaboravite, nikad nema
boljeg trenutka od ,,SADA"! vidimo se na vrhul!

Tunde i Laszlo
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Termékrendelés

Ugyfélszolgalat, Informacié

Budapesti K6zponti Féigazgatésag:

1184 Budapest, Nefelejcs u. 9-11.

E-mail: flpbudapest@foreverliving.hu

Tel.: +36-1-269-5370, +36-70-436-4288, -4289, +36 1 297 1995
Levelezési cim: 1439 Budapest, Pf.:745.

Country Sales Managerek: Dr. Szécs Gabor és Dr. Szécs Déra
Féigazgat6: Ladak Erzsébet; forever@foreverliving.hu

Féigazgatd-helyettes és rendezvényszervezd: Altrichter Anett;
rendezveny @foreverliving.hu

Belf6ldi és nemzetkdzi kommunikéacié: Szecsei Aranka: 136 mellék,
flponk @foreverliving.hu

Marketing féigazgaté-helyettes: Bézvari-Holtai Orsolya,
hgcommunication@foreverliving.hu

Social Media: B6d6-Galambos Déra, marketing@foreverliving.hu

Marketing asszisztens:
Zavodnyik Valentina; titkarsag@foreverliving.hu

FLP360 tgyintézd: Rabb Rita, ujsag@foreverliving.hu

Délszlav koordinator: Abraham Erzsébet
flpslavic@foreverliving.hu

Teremfoglalas: ujsag@foreverliving.hu

Ugyvezet6 Igazgatésag:

1184 Budapest, Nefelejcs u 9-11. Tel.: + 36 1 297 1704, +36-70-436-4288, -4289
Ugyvezet6 igazgato: Lenkey Péter

Varga-Berecz Klara, tel.: 192-es mellék

Budapest, Nefelejcs utcai vevo- és ligyfélszolgalat, raktar és informatika
Nyitvatartas: H-P: 9-17 éraig (a szamlazas zaréas elétt 15 perccel befejezédik)
Vevészolgélati és szamlazasi csoportvezetd: Varga-Vizer Viktéria,
Informatikai igazgat6: Rigd Géabor; 165-6s mellék

Debreceni Teriileti Igazgatosag:

4025 Debrecen, Erzsébet u. 48.

Tel.: +36-52-349-657, mobil: +36-70-436-4287
Nyitvatartas: H — P: 9-17 6raig

(a szamlazas zaréas elétt 15 perccel
befejezédik).

Teruleti igazgat6: Boros Levente

Szegedi Teriileti Igazgatésag:

6726 Szeged, Pillich Kaiman u. 1.,

Tel.: +36-62-555-444, mobil: +36-70-436-4175
Nyitvatartas: H — P: 9-17 6raig (a szamlazas zaras el6tt
15 perccel befejezédik).

Terileti igazgat6: Raddczki Tibor

B SRBIJA

linternet prodavnica: www.flpshop.rs

Telecentar: +381 11 309 6382; +381 65 309 6382
Beogradska kancelarija: 11010 Beograd, Kumodraska 162.
tel.: +381 11 397 0127, fax: +381 11 397 0126

E-mail: office@flp.co.rs

Predaja narudzbina: narucivanje@flp.co.rs

Radno vreme telecentra: ponedeljak i Cetvrtak 12:00-19:30
utorak, sreda i petak 9:00-16:30

Direktor: dr Branislav Raji¢

Lekari konsultanti: dr Biserka Lazarevi¢ i dr Predrag Lazarevié
+381 65 397 0133, +381 65 397 0132 (telefon, Viber)
utorkom i petkom od 14:00-16:00

dr Jelena Vujasin: +381 65 397 0131 (telefon, Viber)

sredom od 19:00-21:00 i subotom od 17:00-19:00

Il CRNA GORA

Narucivanje iskljucivo preko www.flpshop.me

Radno vreme internet prodavnice je 00-24h

uz termin odrzavanja od 09-10h ujutru.

Magacin: Kapino polje BB, 81400 Niksi¢

Telefon (Viber) +381 65 397 0130

E-mail: flppodgorica@t-com.me, flp.podgorica@flp.co.rs
Lekari konsultanti: dr Biserka Lazarevi¢ i dr Predrag Lazarevi¢
+381 65 397 0133, +381 65 397 0132 (telefon, Viber)
utorkom i petkom od 14:00-16:00

dr Jelena Vujasin: +381 65 397 0131 (telefon, Viber)
sredom od 19:00-21:00 i subotom od 17:00-19:00

Em SLOVENIJA

SPLETNA TRGOVINA: webshop.forever.si

Prodaja Ljubljana: Stegne 15, 1000 Ljubljana

telefon: +386 1 562 36 40; mobilni telefon: +386 40 559 631
email za narocila: narocila@forever.si

Delovni ¢as: ponedeliek 09:00-17:00, torek 12:00-20:00,
sreda-petek 09:00-17:00

Telefon: +386 1 562 36 40, email: info@forever.si, www.forever.si
Prodaja Lendava/Lendva: Kolodvorska ulica 6, 9220 Lendava
telefon: +386 2 575 12 70; email: lendva@forever.si

Delovni ¢as: ponedeljek-petek 09:00-17:00

Direktor: Andrej Kepe

== HRVATSKA

www.foreverliving.hr

Zagrebacki ured: 10000 Zagreb, Trako$¢anska 16,

Telefon: + 385 1 3909773 ili 3909775; Faks: + 385 1 3909 776
Otvoreno: ponedijeljak — petak od 09:00 do 17:00

Voditeljica ureda: Branka DZaja

Narucivanje e-mailom: foreverzagreb@foreverliving.hr
Telefonska savjetnica: mr. ph. Milica Sirotkovic.

Pozivati mozete ponedieljak, srijeda i Eetvrtak od 10:00 do 13:00
Broj mobitela: 091 4196101

Il SHQIPERIA KOSOVA

Zyra e Tiranés: Rr. Selim Brahja 110. Sank — Tirana

Tel./Fax: +355 44 500 866

Hapur: ditét e punés 9.00-13.00 dhe 16.00-20.00

Drejtor rajonal: Klajdi Rexha, cel: +355 69 32 66 997

Shef Zyre: Xhelo Kigaj: Cel: +355 69 40 66 811

e-mail: flpalbania@abcmail.al  webshop: www.foreveralbania.com

Kl BOSNA | HERCEGOVINA

Centralna kancelarija: - adresa: Trg B. D. M. broj 3, 76300 Bijeljina
tel: +387-55-211-784, +387-55-212-605, fax: +387-55 -221-780
Radno vrijeme - ponedjeljak-petak: 9:00-17:00

elektronska posta: forever.flpbos @gmail.com

Direktor FLP BiH: dr Slavko Paleksi¢

Ured u Sarajevu - adresa: Dzemala Bijedi¢a 166 A, 71000 Sarajevo
tel: +387-33-760-650, +387-33-470-682, fax: +387-33-760-651
Radno vrijeme - ponedjeljak, Cetvrtak, petak: 09:00-16:30,

utorak, srijeda: 12:00-20:00

elektronska posta: flpm@bih.net.ba

Rukovodilac ureda: Enra Curovac-HadZovi¢

Kiadja: Forever Living Products Magyarorszag Kft.
Szerkesztéség: FLP Magyarorszag Kft. 1184 Budapest, Nefelejcs u. 9-11. Tel: (+36 1) 269 53 70 Fax: (+36 1) 297 1996
Fészerkeszté: Bozvari-Holtai Orsolya Layout, nyomdai elékészités: Crossroad Consulting Kit.
Fordités, lektoralas: Mimoza Borbéth (alban), Vasilija Golub, Pélhe Zsolt (horvat), Babity Goran Vladimir, Dragana Meseldzija (szerb), Vesna Vida, Biro2000 (szlovén)
Nyomtatas: Pauker Holding Kift.



Forever Global Rally 2024

#FGR24 / 9-14. travanj

Pripremite se za Rally koji ce biti
organiziran u cudesnoj Indiji!

Ne izostavite Forever Global Rally u Indiji, u Delhiju. Ovo je
Foreverov najveci poticajni program u godini, ali za poseban
dozivljaj putovanja sa svim pla¢enim troSkovima morate se

kvalificirati.
Foreverovi Poslovni Suradnici za ovo ekskluzivno putovanje mogu se kvalificirati kroz godinu
na sljedece nadéine:

Nastojte osvojiti ovaj poticaj prije roka kvalifikacije 31. prosinca 2023.

* Potpuni opis vezano za kvalifikacije mozete pronaci u Medunarodnoj Poslovnoj Politici.

¥

FOREVER®






